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الصفحة الرئيسية 5 السيرة الذاتية 5 المكتبة 5 اتصل بنا 5 جديد الموقع 


بيان آل مختار المقالات >> الاصلاح و التغيير 


السيرة الذاتية الاصلاح و التغيير 


المكتبة 

المقالات لقد استغلت هذه الكلممالسومة كتيرا!: رددها بعض الساسة بعد 
مَمَارسَا نت إصلاحبة ,شكلية وراد هته إقتاع_الشعوب أنه أي الباسة 

#الوامتيه - يريدون الإصلاح! ويرددها بعض رجالات المعارضة. . وفجأة تدخل في 

50000 إصلاحيتة لان برعل معهاالاوعاء) والاقصاء للأخر حارج إطارتريه 
أو مجموعته . سادتي ان الكلمة (الإصلاح) ترادف (التغيير) في ران 

الشجرة العائلية الإبسلامى رن سد كر لضا كناب رونا قصة وجل رم اكلم 
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اراء وتعليقات قام 7 


سجل الزوار 
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59 كدان السلوكيات وهي الأساس الذي يبني عليه الأركان 4 مشروع 
القائمة البريدية إصلاحي : (وإلى مدين أخاهم شعيباً قال : يا قوم اعبدوا الله مالكم من 


إله غيره)!! إذن الإله الحق الذي يخلقكم ويميتكم ويرزقكم هو الإله الذي 
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كم كد 


قائمة الجولات 


ذ2ي1 0-0100 


كم بق هدد] التشعار في نفس ه على رض الْوَاقَعَ (وَمَا رد أن 
أخالفكم الى ما أنهاكم عنه)!!. 


4- الى الكل أو و ل ل بخص ا أ 00 
جاه أو عرض( إن أربد آلا الإصلاح ما اسَتطعت) وكان - عليه وعلى أتبياء 
الله الصلامه السلام ب كان و افسارو متو اضعاءفكدة المستوى الإصلاجتة 
الذي بريد الوصول ليه لجعت وده البشرية التي لها استطاعة لا يمكن 
م يصور احدهم نفسه على أنه يمتلك الكقبقة 00 00 200 
المصلح وغيره مخطئ او مفسد., وهذه الظاهرة جزء من الظاهرة 
الفرعوبية,البي تقليب_العحقائق: (دروني أققكل ,موسي ولبدع ربهاني 
أخاف أن يبدل دينه لو ان يظهر في الأرض القيجاد)_تصور و[ موس قو 
الذي طبور في الأرض الام ارو فركون هو الهادي إلى بواء اسيل 

.. يا للعجب .. ولكن الفرعون أي كان حجمه ومستواه يظهر على حقيقته 
وقت الامتحانات الصعبة ويظهر أنه لم ولن يكون مصلحاً وهو يحمل هذه 
النفسية وسوف يردد كن الأزمة القاعدة الفرعونية الصارخة (ما اريك 
إلا ما أرى) هؤلا-ء وأمثالهم مهما ادعوا الإصلاح لن يوفقوا في الوصول 
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من المصلحين وَهمم على العكس يدعو نَ إلى امتلدك قناعات دَاجَليَة 
ولذلك كان شعيب عليه السلام يقرر القاعدة وهي . 


5- ان المصلح لا يحتاج أن يكون رقيباً ولا حفيظاً ولا سجانا ولا مهددا لمن 
يريد إصلاحهم بل يكون فقط هاديا ومنذرا وموضحا وحسيه ذلك! (وما انا 


6- والذي يريد الإصلاح يعلم ان طريقه شاق لأنه التغيير يتعامل مع 
دواخل النفوس وبواطنها التي تمتلئ بالرادة الصادقة لتغيبير وهذه 
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ادا يتات الم تنروت ص اله وقناغاتروستناف نو ابمانر و فيو صادق 
بصلاحية هذا التغيير كما قال تعالى (عن الله لا يغير ما بقوم حتى يغيروا| 
ما بأنفسهم) هذه الحقيقة حول التغيير تحتاج الى بناء إرادة صادقة, 
والإرادة لأبسدرمن: أن يسعقها كلوقه تج رك ذم الارادة هذا كل 
يحتاج الى عمل دؤوب وصدق كبير ولذلكم قالها لدشسعيب عليها 
السلام(إني عامل) بل كان يعلم ان العاقبة ولو تأخرت ستكون لصالح 
مشروعكه الإصلاحي .لماذا؟ا! لآ نه بطيء ولكنه أكيد!!. لآ نه يتعامل مع 
دواخل النفس ودهاليزها المظلمة التي اله السباظين على مدي 
رم ظومل تكلى كيه (سمكر اللبلءةالتهار) علي ههه القلوت لدلكرفان 
النبي شعيب يريد النوعية ويريد الحقيقة ولا يريد الرسوم و الشكليات 
التي يحافظ عليها هؤلاء الحمقى متمسكون بتراث الأباء والملاً الزائف : 
(قالوا يا شعيب اصلوتك تأمرك ان نترك ما إيعبرد أياؤونا؟!!) 7 شعيب برد 
عليهم قائلا (يا قوم أرأيتم أن كنت على بينة؟!) أن الحكم والفيصل هو 
البينة . هو العلم . هو اللغة الموضوعية التي تتجاوز تقليد الآباء على 7 
هم عليه من جهل وضياع إنني على بينة!. 


7- أخيراً ان اهم ما يحتاجه المصلح أن يكون صادقا وهذا بيت القصيد في 
العملية الإصلاحية أيا كان توكهاءاة اتجاهها ان يكون رافع لواءها صادق 
لماذا؟ لأنه لو اخطأ او قصرت همته أو عجزت قدرته فسيهديه ربه 
ويعذره الناس لأ-نه صادق اما الاأخر فهو الكاذب فيخذله ربه ويرميه 
الناس في زبالة التاريخ ولذلكم كان شعر يليه السكلارواتفا من أن 
العاقبة له لا-نه صادق ! (ويقوم اعملوا على مكانتكم إني عامل سوف 


تعلمون من تيه عذاب يخزيه ومن هو كاذب؟! وارتقبوا إني معكم 
رقيب!!). يا سادتي الإصلاح مع ذلك كله هو عملية علمية , تقوم عل 
اسس منهجية فيما ترى ما هي مستويات التغيير في طريق الإصلاح ١‏ 
كيف يتم التغيير الثقافي؟ كيف يتم التغيير المعرفي؟ كيف ومتى كما 
الى تغيير في المنظمات الل 
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